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Ilekro¢ w niniejszych Zasadach mowa jest o:

1. ,,Urzedzie” —nalezy przez to rozumie¢ Powiatowy Urzad Pracy w Belchatowie.

2. ,Ustawie” — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2018 r., poz. 1265 z p6zn. zm.).

3. ,Staroscie” — nalezy przez to rozumie¢ Staroste Powiatu Betchatowskiego.

4. ,,Dyrektorze Urzedu” — oznacza to Dyrektora Powiatowego Urzgdu Pracy w Belchatowie
dziatajacego na podstawie upowaznienia Starosty Powiatu Betchatowskiego.

5. ,Pracodawcy” — oznacza to jednostke organizacyjna, chociazby nie posiadata osobowosci
prawnej, a takze osobe fizyczna, jezeli zatrudniaja one co najmniej jednego pracownika.

6. ,,Przedsiebiorcy” — oznacza to osobe¢ fizyczng, osobe prawng i jednostke, ktéra nie jest osoba
prawng, a ktorej ustawa przyznaje zdolno$¢ prawng, prowadzaca we wilasnym imieniu
dziatalno$¢ gospodarcza lub zawodowa.

7. ,Przecietnym wynagrodzeniu” — oznacza to przeci¢tne wynagrodzenie w poprzednim
kwartale od pierwszego dnia nastgpnego miesigca po ogloszeniu przez Prezesa Gltownego
Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej ,,Monitor Polski”,
na podstawie art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych (tekst jednolity Dz. U. z 2018 r., poz. 1270 z pdzn. zm.).

8. ,Minimalnym wynagrodzeniu za prace” — oznacza to kwot¢ minimalnego wynagrodzenie za
prace pracownikow, przystugujaca za prace w pelnym miesiecznym wymiarze czasu pracy
oglaszang na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za
prace (t. j. Dz. U. 22018 r., poz. 2177).



W ramach limitu $rodkéw Funduszu Pracy na realizacj¢ programéw na rzecz promocji

zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej, ktorymi w 2019 roku
dysponowal bedzie Powiatowy Urzad Pracy w Betchatowie finansowane beda:

1) roboty publiczne,

2) prace interwencyjne,

3) prace spotecznie uzyteczne,

4) staze,

5) koszty wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy dla skierowanego bezrobotnego,

6) jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej,

7) szkolenia,

8) bony szkoleniowe,

9) koszty egzaminéw i licencji,

10) bony na zasiedlenie,

11) dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego, ktory ukonczyt
50 rok zycia,

12) refundacja kosztéw opieki nad dzieckiem/osoba zalezna,

13) koszty badan lekarskich, psychologicznych i specjalistycznych,

14) przygotowanie zawodowe dorostych realizowane w formie praktycznej nauki zawodu
dorostych umozliwiajacej przystgpienie do egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje
w zawodzie lub egzaminu czeladniczego,

15) stypendia dla bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych, ktorzy w okresie 12 miesiecy od
rejestracji podejma nauke w szkole ponadgimnazjalnej dla dorostych albo w szkole wyzszej
w formie studiéw niestacjonarnych,

16) koszty zakwaterowania i wyzywienia bezrobotnego, o ktéorych mowa w art. 41 ust. 4a
Ustawy, o ile dotycza szkolenia, ktére nie moze by¢ realizowane na terenie powiatu
betchatowskiego lub szkolenia realizowanego przez instytucje szkoleniowa, do ktorej taczny
czas dojazdu i powrotu z miejsca zamieszkania osoby bezrobotnej $rodkami transportu
zbiorowego przekracza 3 godziny, jezeli wynika to z umowy zawartej z tg instytucja.

W 2019 roku ze $§rodkéw Funduszu Pracy nie bedg finansowane:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)

8)
9)

Program Aktywizacja 1 Integracja,

koszty studiow podyplomowych,

koszty przejazdu i zakwaterowania, o ktorych mowa w art. 44, 45 1 41 ust. 4b i 4c, art. 48a,
art. 531 ust. 3 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (t.j. Dz. U. z 2018, poz. 1265 z p6zn. zm.),

$wiadczenia aktywizacyjne,

granty na utworzenie stanowiska pracy w formie telepracy,

bony zatrudnieniowe,

refundacja kosztow poniesionych na sktadki na ubezpieczenie spoteczne nalezne od pracodawcy
za skierowanych do pracy bezrobotnych do 30 roku zycia, ktorzy podejmujq zatrudnienie po raz
pierwszy w zZyciu.

Jjednorazowa refundacja poniesionych kosztow z tytutu optacanych sktadek na ubezpieczenie
spoleczne w zwigzku z zatrudnieniem skierowanego bezrobotnego,

refundacja pracodawcy lub przedsigbiorcy czesci kosztow wynagrodzenia, nagrod oraz sktadek
na ubezpieczenie spoteczne za skierowanych bezrobotnych opiekunow osoby niepetnosprawnej,

10) bony stazowe,
11) pozyczki na sfinansowanie kosztow szkolenia,
12) ubezpieczenie NW uczestnikow szkolen.



1. Do udzialu w dziataniach aktywizujacych finansowanych ze srodkéw Funduszu Pracy kierowane
beda osoby bezrobotne, ktore:
» maja ustalony profil pomocy oraz przygotowany wspolnie z doradcg klienta
indywidualny plan dziatania, zaktadajacy skorzystanie z danej formy aktywizacji,
» nie maja mozliwos$ci zatrudnienia na otwartym rynku pracy.

Ponadto przy kierowaniu do udzialu w dziataniach aktywizujacych pod uwage brana bedzie
réwniez:

» dotychczasowa pomoc uzyskana przez osobe bezrobotng z Urzedu,

» dotychczasowa aktywno$¢ jaka wykazywala osoba bezrobotna w poszukiwaniu
zatrudnienia oraz korzystanie przez nig z propozycji pomocy przewidzianych w ustawie
przedktadanych przez doradcg klienta, w okresie poprzednich 12 miesiecy.

2. Przy rozpatrywaniu wnioskow pracodawcéw i przedsigbiorcéw ubiegajacych si¢ o subsydiowane
formy aktywizacji uwzgledniane beda:

1) dlugos¢ prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej oraz stan zatrudnienia u wnioskodawcy.
Preferowani beda wnioskodawcy prowadzacy dziatalno$¢ gospodarcza przez okres
co najmniej 6 miesigcy przed dniem zlozenia wniosku i wnioskodawcy zatrudniajacy
co najmniej 1 osobe, w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy. Osoby bezrobotne,
ktére podjely dziatalno§¢ gospodarcza z wykorzystaniem jednorazowych $rodkéw
Funduszu Pracy moga ubiega¢ si¢ o subsydiowane formy po uptywie 12 miesigcy od jej
podjecia i rozliczeniu si¢ z zawartej umowy.

2) ocena dotychczasowej wspotpracy z Urzedem w okresie 24 miesiecy poprzedzajacych
ztozenie wniosku. Preferowani beda wnioskodawcy, ktorzy:

e korzystali z posrednictwa urzgdu pracy 1 zatrudniali osoby bezrobotne na
niesubsydiowane miejsca pracy,

o prawidlowo zrealizowali zawarte umowy oraz zatrudniali pracownikow
w ramach subsydiowanych miejsc pracy na okres dluzszy niz wynikato to
z zawartych umow (tworzenie statych miejsc pracy);

3) liczba o0s6b bezrobotnych zarejestrowanych w PUP spehiajacych wymagania
pracodawcow, zawarta we wnioskach.

3. Whnioski dotyczace wszystkich form aktywizacji zawodowej przyjmowane bedg w sekretariacie
PUP w terminach naboréw ogtaszanych w siedzibie urzgdu oraz na stronie internetowej
www.pupbelchatow.pl. do wyczerpania limitu $rodkéw przeznaczonych na dang forme
aktywizacji.

4. Wnioski 0séb bezrobotnych, pracodawcoéw 1 przedsigbiorcow ubiegajacych si¢ o subsydiowane
formy aktywizacji w 2019 rozpatrywane beda zgodnie z niniejszymi Zasadami oraz przyjetymi
w dniu 15.01.2018 roku Ustaleniami, tj.:

m Ustalenia Powiatowego Urzedu Pracy w Belchatowie w sprawie organizacji stazu dla
bezrobotnych,

= Ustalenia Powiatowego Urzedu Pracy w Belchatowie w sprawie przyznawania jednorazowo
srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej zwanych dofinansowaniem,

= Ustalenia Powiatowego Urzedu Pracy w Belchatowie w sprawie dokonywanie refundacji
kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy,

= Ustalenia Powiatowego Urzedu Pracy w Belchatowie w sprawie przyznania bonu na
zasiedlenie,

= Ustalenia Powiatowego Urzedu Pracy w Belchatowie w sprawie korzystania z ustug
szkoleniowych,

= Ustalenia Powiatowego Urzedu Pracy w Belchatowie w sprawie korzystania z ustug
szkoleniowych realizowanych w ramach trojstronnych ustug szkoleniowych,

= Ustalenia Powiatowego Urzedu Pracy w Betchatowie w sprawie przyznawania $rodkow
z Krajowego Funduszu Szkoleniowego,



http://www.pupbelchatow.pl/

= Ustalenia Powiatowego Urzgdu Pracy w Belchatowie w sprawie organizowania prac
interwencyjnych,

= Ustalenia Powiatowego Urzedu Pracy w Betchatowie w sprawie przyznania dofinansowania
wynagrodzenia dofinansowania wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego,
ktory ukonczyt 50 rok zycia,

= Ustalenia Powiatowego Urzedu Pracy w Belchatowie w sprawie przyznawania
z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych jednorazowo $rodkow na
podjecie dzialalnosci gospodarczej lub rolniczej albo wniesienie wktadu do spoétdzielni
socjalnej,

= Ustalenia Powiatowego Urzedu Pracy w Belchatowie w sprawie warunkow i trybu
refundacji ze $rodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych
kosztéw wyposazenia stanowiska pracy osoby niepetnosprawne;j.

W przypadku braku Ustalen dotyczacych organizacji danej formy aktywizacji stosowane beda
bezposrednio zapisy ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy oraz przepisy wykonawcze do ustawy.

1. Roboty publiczne

W 2019 roku przyjmuje si¢ miesigczng kwote refundacji czgsci kosztéw poniesionych na
wynagrodzenia w kwocie 1.300,00 zt plus sktadka na ubezpieczenie spoteczne od kwoty
refundowanego wynagrodzenia. Planowane jest organizowanie robot publicznych trwajacych
do 6 miesiecy.

W 2019 roku s$rodki na organizacj¢ robot publicznych przyznawane beda w oparciu
o nastepujace kryteria:

1) zobowigzanie organizatora do zatrudnienia po okresie refundacji;

2) deklarowany okres zatrudnienia po okresie refundacji (preferowane zatrudnienie to potowa

okresu refundacji).

2. Prace interwencyjne

W 2019 roku przyjmuje si¢ nastepujace miesigczne stawki refundacji:
= 830,00 zt plus sktadka na ubezpieczenie spoleczne od refundowanego wynagrodzenia,
w przypadku zatrudnienia 0s6b bezrobotnych w pelnym wymiarze czasu pracy,
= 415,00 zt plus sktadka na ubezpieczenie spoleczne od refundowanego wynagrodzenia,
w przypadku zatrudnienia 0s6b bezrobotnych w potowie wymiaru czasu pracy,
= 1 000,00 zt plus sktadka na ubezpieczenie spoleczne od refundowanego wynagrodzenia
w przypadku organizowania prac interwencyjnych, o ktérych mowa w art. 59 Ustawy.

Prace interwencyjne moga by¢ organizowane zarowno przez przedsigbiorcow, jak 1 przez
podmioty nie prowadzace dziatalno$ci gospodarcze;j.
W przypadku podmiotow nie bedacych przedsigbiorcami przy rozpatrywaniu wnioskow
uwzgledniane beda nastepujace kryteria:
1) zadeklarowanie przez wnioskodawce dalszego zatrudnienia bezrobotnego po uptywie okresu
obowigzkowego zatrudnienia wynikajgcego z ustawy,
2) deklarowany okres zatrudnienia po uplywie okresu obowigzkowego zatrudnienia
wynikajacego z ustawy to minimum 30 dni.

W przypadku przedsigbiorcow w pierwszej kolejnosci uwzgledniane bedg wnioski, w ktorych
wnioskodawcy zadeklaruja dalsze zatrudnienie bezrobotnego, po uptywie okresu refundacji na
okres 6 miesiecy.



3. Prace spolecznie uzyteczne

W 2019 roku planowane jest organizowanie prac spotecznie uzytecznych trwajacych
do 6 miesi¢cy. Przyjmuje si¢ dwie stawki refundacji §wiadczenia za wykonywanie prac spotecznie
uzytecznych:

e w wysokosci 100% minimalnej kwoty $wiadczenia w przypadku organizowania przez
gmin¢ prac zwigzanych z realizacja codziennych obowigzkow domowych na rzecz
opiekunow os6b niepetnosprawnych,

e w wysokosci 60% minimalnej kwoty $wiadczenia w przypadku pozostatych rodzajow
prac spolecznie uzytecznych.

4. Staz

W 2019 roku maksymalny okres odbywania stazu wynosit bedzie do 9 miesiecy dla osob
bezrobotnych do 30 roku zycia i do 6 miesiecy dla pozostatych os6b bezrobotnych.

Preferowane beda wnioski, w ktorych wnioskodawcy zadeklarujg zatrudnienie po ukonczonym
stazu (minimum polowa dhugosci trwania stazu) oraz wnioski, w ktérych staz odbywany bedzie na
terenie powiatu betchatowskiego.

5. Refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy dla skierowanych
bezrobotnych
W roku 2019 $rodki w ramach refundacji kosztdow wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy
przyznawane bedg zgodnie z nastepujacymi zasadami:

1) maksymalna kwota refundacji: 23.000,00 zt;

2) stan zatrudnienia u wnioskodawcy — preferowani beda wnioskodawcy zatrudniajacy
co najmniej 1 pracownika;

3) negatywnie rozpatrywane beda wnioski podmiotow, przedszkoli, szkot, zZlobkéw lub klubow
dziecigcych, producentéw rolnych, ktorzy beda ubiega¢ si¢ o refundacj¢ na zakup $rodka
transportu, naczep;

W pierwszej kolejnosci rozpatrywane beda wnioski, w ktorych wnioskodawcy zadeklaruja dalsze
zatrudnienie na okres co najmniej 30 dni, po uplywie wynikajacego z przepisOw ustawy
24-miesiecznego okresu utrzymania stanowiska pracy.

6. Jednorazowe Srodki na podjecie dzialalnoSci gospodarczej

W roku 2019 maksymalna kwota dofinansowania wynosi¢ bedzie 23.000,00 zt.

7. Szkolenia

W 2019 roku w pierwszej kolejnosci realizowane beda szkolenia wskazane przez osoby
uprawnione oraz szkolenia pod potrzeby lokalnych pracodawcow w ramach trdjstronnych uméw
szkoleniowych (TUS). W 2019 roku osoby uprawnione beda kwalifikowane w oparciu o ,,Karty
oceny zgloszenia na szkolenie grupowe/ wniosku osoby uprawnionej do skierowania na
szkolenie”.

Maksymalny koszt szkolenia wskazanego bedzie wynosit 6.000,00 zt.

8. Koszty egzaminu i licencji

W 2019 roku refundowane begda koszty egzaminu i licencji do wysokosci 90% przecietnego
wynagrodzenia obowigzujacego w dniu zawierania umowy.



9. Bon na zasiedlenie

W 2019 w pierwsze] kolejnosei bony na zasiedlenie bedg wydawane osobom. ktore:
a) nie majg mozliwosci zatrudnienia na lokalnym rynku pracy,
b) nie korzystaly w  okresie ostatnich 12 miesiecy z aktywnych form  wsparcia
realizowanych przez PUP Belchatow,
¢) w poprzednich latach nie otrzymaly bonu na zasiedlenie.
d) posiadajg stale zameldowanie na terenie powiatu belchatowskicgo.

Wysokosé srodkow przyznanveh w ramach bonu na zasiedlenie wynosic bedzie maksymalnie
7.800.00 z1.

10. Dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego, ktory
ukonczyl 50 rok zycia

W 2019 roku udzielane bedzie dofinansowanie wynagrodzenia w wysokosei 1.000.00 7l
miesiecznie (w przypadku zatrudnienia w pelnym wymiarze czasu pracy).

W pierwsze) kolejnosei Dyrektor Urzedu rozpatrywal bedzie wnioski pracodawcow, ktorzy
zadeklarujg dalsze zatrudnienie na okres co najmniej 30 dni. po uplywic obowigzkowego
satrudnienia wynikajacego 7z przepisow ustawy.

11. Refundacja kosztow opieki nad dzieckiem/osoba zaleing

W 2019 roku koszty opicki nad dzieckiem/osobg zalezng w pierwszej kolejnosci przvznawane
beds  osobom bezrobotnym posiadajacym co najmnicj jedno dziecko do 6 roku zycia lub co
najmniej jedno dziecko niepetnosprawne do 18 roku zycia. ktore zostaty skierowane na staz.
przygotowanie zawodowe lub szkolenie. Refundacji podlega¢ beda faktycznie poniesione koszty
opieki nad dzieckiem do wysokosei 400,00 zh miesigeznie na kazde dziecko/osobe.

12. Koszty badan lekarskich, psvchologicznych i specjalistyeznych

W 2019 roku finansowane beda wylacznie badania lekarskie lub psychologiczne majgce na
celu:
1) stwierdzenie zdolnosci bezrobotnego do wykonywania pracy. uczestnictwa w szkoleniu lub
przygotowaniu zawodowym dorostych.
2) okreslenie szczegolnych predyspozyeji psychofizyveznych wymaganych do wykonywania
zawodu.

13. Przygotowanie zawodowe dorostych

W 2019 roku organizowane bedzie wylacznie przygotowanie zawodowe doroslych. ktore
odbywa sie w formie praktyeznej nauki zawodu dorostych umozliwiajgeej przystgpienie do
cgzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie lub egzaminu czeladniczego.

W pierwsze]  kolejnosel rozpatrywane beda wnioski  pracodaweow.  kidrzy  zadeklaruja
zatrudnienie bezrobotnvch po zakonczeniu przygotowania zawodowego na okres co najmnicj
3 miesiecy.

14. Stypendia dla bezrobotnych, ktérzy podejmy nauke

W 2019 roku w pierwszej kolejnosci stypendia przyznawane beda osobom bezrobotnym. ktore
podeima nauke umozliwigjgca zdobyeie kwalilikacji zawodowyceh.
Zup. SIAROSTY

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy
Belchato
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